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Bad Kreuznach, 13.08.2020

Vertrag fur die Durchfihrung

des Praxistages

Zwischen
(Praktikumsbetrieb)
und
(Praktikant/in)
und der Crucenia Realschule plus Bad Kreuznach

wird folgende Vereinbarung geschlossen:

Der Praktikumsbetrieb stellt zunachst fur die Zeit vom
25.08.2020 - 28.08.2020 einen Praktikumsplatz und
aulRerdem jeden Mittwoch ab dem 02.09.2020 bis zum 30.06.2021 einen
Praxistagplatz zur Verfugung.

1. Das Praktikum dient der Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkeiten und soll
den Ubergang in ein Ausbildungs- oder Beschaftigungsverhaltnis unterstiitzen.
Der Betrieb vermittelt Grundkenntnisse und Grundfertigkeiten im Hinblick auf
berufsbezogene und soziale Kompetenzen sowie auf die spatere berufliche
Tatigkeit. Die Praktikantin/ der Praktikant bleibt Schilerin/ Schiler der Schule.
Somit ist der Versicherungsschutz tber die Schule gewahrleistet. Die
Vereinbarung begrindet kein Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnis. Der
Praktikumsbetrieb ist im Anschluss an die MaRnahme auch nicht zur
Begrindung eines solchen Rechtsverhaltnisses verpflichtet.

2. Die Arbeitszeit im Betrieb richtet sich nach der betrieblichen Arbeitszeit, sollte
aber maximal 8 Stunden betragen (Grundlage: Jugendarbeitsschutzgesetz).
Fehlzeiten sind von der Schilerin/ dem Schuler bzw. deren Eltern dem Betrieb
und der Schule sofort zu melden und zu dokumentieren. Ein Attest ist
vorzulegen. In der unterrichtsfreien Zeit (Ferien) sind die Schulerinnen und
Schduler jeweils freizustellen.
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3. Fur die Betreuung des Praktikums ist die Schule verantwortlich. Der
Ansprechpartner wird zu Beginn des Praktikums benannt.
Telefonisch erreichbar unter 0671/4835230.

4. Die Praktikantin / der Praktikant hat sich an die betrieblichen Gegebenheiten
anzupassen und ist verpflichtet, sich

e alle ihr/ ihm Ubertragenen Aufgaben und Tatigkeiten gewissenhaft und
sorgfaltig  auszufihren sowie den Anweisungen des o.a.
Verantwortlichen im Betrieb Folge zu leisten.

e die geltenden Arbeitsordnungen und Unfallverhitungsvorschriften sowie
die Vorschriften Gber die Schweigepflicht zu beachten.

e Dbei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumsbetrieb und die Schule
unverzuglich fernmindlich zu informieren und eine schriftliche
Entschuldigung der Erziehungsberechtigten (ggf. Attest vorzulegen).

e Eine Praktikumsmappe zu fuhren, in das er/sie die taglichen Berichte in
vollstandigen Satzen einschreiben muss. Aul3erdem werden monatliche
Sonderaufgaben in Absprache zwischen Schule und Betrieb vergeben,
die ebenfalls gewissenhaft einzutragen sind.

Ort, Datum Unterschrift Betrieb/ Stempel

Unterschrift: Praktikant/in Unterschrift: Elternteil
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